
 

УТВЕРЖДЕН 

приказом Министерства труда, 

социального развития и занятости 

населения Республики Алтай 

от «05» декабря 2022 г. № П/402 

 
 

ПЛАН 

проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в организациях, подведомственных Министерству труда, 

социального развития и занятости населения Республики Алтай, на 2023 год 

 
 

№ 

п/п 

Наименование 

подведомственной 

организации 

 

Срок 

проведения 

мероприятий 

по контролю 

Форма 

проведения 

проверки 

Фамилия, 

инициалы 

ответственных 

должностных 

лиц 

1. Казенное учреждение 

Республики Алтай 

«Управление социальной 

поддержки населения 

Шебалинского района» 

Июнь      

2023 года 

Выездная Савинков С.Е., 

Шатина А.Э., 

Баринова В.А., 

Оинчинова Е.Л. 

2. Казенное учреждение 

Республики Алтай 

«Управление социальной 

поддержки населения 

Кош-Агачского района» 

Июль  

2023 года 

Выездная Савинков С.Е., 

Шатина А.Э., 

Баринова В.А., 

Оинчинова Е.Л. 

3. Бюджетное учреждение 

Республики Алтай «Дом- 

интернат «Алтай» 

Сентябрь         

2023 года 

Выездная Савинков С.Е., 

Шатина А.Э., 

Баринова В.А., 

Оинчинова Е.Л. 

4. Бюджетное учреждение 

Республики Алтай 

«Республиканский 

реабилитационный центр 

для детей и подростков с 

ограниченными 

возможностями» 

Октябрь 

2023 года 

Выездная Савинков С.Е., 

Шатина А.Э., 

Баринова В.А., 

Оинчинова Е.Л. 

5. Казенное учреждение 

Республики Алтай 

«Управление социальной 

поддержки населения 

Майминского района» 

Ноябрь  

2023 года 

Выездная Савинков С.Е., 

Шатина А.Э., 

Баринова В.А., 

Оинчинова Е.Л. 

 
 


