
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к приказу Министерства труда, 

социального развития и занятости 

населения Республики Алтай 

от «11» мая 2022 года № П/163 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

нормативных правовых актов и их структурных единиц, содержащих 

обязательные требования, соблюдение которых оценивается при  

осуществлении регионального государственного контроля (надзора) за 

приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты на 

территории Республики Алтай 

 

I. Федеральные законы 

 

№ Наименование и 

реквизиты 

нормативного 

правового акта 

Краткое описание 

круга лиц и (или) 

перечня объектов, 

в отношении 

которых 

устанавливаются 

обязательные 

требования  

Указание на 

структурные 

единицы акта, 

содержащего 

обязательные 

требования, 

соблюдение 

которых 

оценивается 

при 

осуществлени

и 

регионального 

государственн

ого контроля 

(надзора) 

Мера 

ответственности, 

применяемая при 

нарушении 

обязательных 

требований 

1. Федеральный 

закон от 19 апреля 

1991 года № 1032-

1 «О занятости 

населения в 

Российской 

Федерации»  

работодатели, у 

которых 

численность 

работников 

превышает 35 

человек 

абзац седьмой 

пункта 1, абзац 

третий пункта 

3 статьи 25  

статья 19.7 КоАП 

РФ 

2. Федеральный 

закон от 24 

ноября 1995 года 

№ 181-ФЗ «О 

социальной 

защите инвалидов 

в Российской 

работодатели, у 

которых 

численность 

работников 

превышает 35 

человек 

статьи 21, 22, 

24  

часть 1 статьи 

5.42 КоАП РФ, 

статья 19.7 КоАП 

РФ 
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Федерации»  

 

II. Указы Президента Российской Федерации, постановления и 

распоряжения Правительства Российской Федерации 

 

№ Наименование и 

реквизиты 

нормативного 

правового акта 

Краткое описание 

круга лиц и (или) 

перечня объектов, 

в отношении 

которых 

устанавливаются 

обязательные 

требования 

Указание на 

структурные 

единицы акта, 

содержащего 

обязательные 

требования, 

соблюдение 

которых 

оценивается 

при 

осуществлени

и 

регионального 

государственн

ого контроля 

(надзора) 

Мера 

ответственности, 

применяемая при 

нарушении 

обязательных 

требований 

1. постановление 

Правительства 

Российской 

Федерации от 30 

декабря 2021 

года № 2576 «О 

порядке 

предоставления 

работодателем 

сведений и 

информации, 

предусмотренны

х пунктом 3 

статьи 25 Закона 

Российской 

Федерации «О 

занятости 

населения в 

Российской 

Федерации»  

работодатели, у 

которых 

численность 

работников 

превышает 35 

человек 

в части 

представления 

информации о 

наличии 

свободных 

рабочих мест и 

вакантных 

должностей, 

созданных или 

выделенных 

рабочих 

местах для 

трудоустройст

ва инвалидов в 

соответствии с 

установленной 

квотой для 

приема на 

работу 

инвалидов, 

включая 

информацию о 

локальных 

нормативных 

актах, 

статья 19.7 КоАП 

РФ 
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содержащих 

сведения о 

данных 

рабочих 

местах, 

выполнении 

квоты для 

приема на 

работу 

инвалидов 

 

III. Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной 

власти и нормативные документы федеральных органов исполнительной 

власти 

 

№ Наименование и 

реквизиты 

нормативного 

правового акта 

Краткое описание 

круга лиц и (или) 

перечня объектов, 

в отношении 

которых 

устанавливаются 

обязательные 

требования 

Указание на 

структурные 

единицы акта, 

содержащего 

обязательные 

требования, 

соблюдение 

которых 

оценивается 

при 

осуществлени

и 

регионального 

государственн

ого контроля 

(надзора) 

Мера 

ответственности, 

применяемая при 

нарушении 

обязательных 

требований 

1.  приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 20 

октября 2021 

года № 738н «Об 

утверждении 

форм 

документов, 

связанных с 

предоставлением 

государственных 

работодатели, у 

которых 

численность 

работников 

превышает 35 

человек 

Приложение 

№ 9 

статья 19.7 КоАП 

РФ 
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услуг в области 

содействия 

занятости 

населения» 

 

IV. Законы и иные нормативные правовые акты Республики Алтай 

 

№ Наименование и 

реквизиты 

нормативного 

правового акта 

Краткое описание 

круга лиц и (или) 

перечня объектов, 

в отношении 

которых 

устанавливаются 

обязательные 

требования 

Указание на 

структурные 

единицы акта, 

содержащего 

обязательные 

требования, 

соблюдение 

которых 

оценивается 

при 

осуществлени

и 

регионального 

государственн

ого контроля 

(надзора) 

Мера 

ответственности, 

применяемая при 

нарушении 

обязательных 

требований 

1.  Закон Республик

и Алтай от 3 

декабря 2010 

года № 65-РЗ 

«Об 

установлении в 

Республике 

Алтай квоты для 

приема на работу 

инвалидов» 

работодатели, у 

которых 

численность 

работников 

превышает 35 

человек 

статья 1  - 
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