
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к Положению о региональном 

государственном контроле (надзоре) 

за приемом на работу инвалидов в 

пределах установленной квоты на 

территории Республики Алтай 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

индикаторов риска нарушения обязательных требований  

 
№ 

п/п 

Индикатор риска нарушения обязательных 

требований 

Источники сведений  

 

1 Поступление в Министерство труда, 

социального развития и занятости населения 

Республики Алтай (далее – Министерство) 

информации и (или) документов, 

свидетельствующих о наличии нарушений 

работодателем обязательных требований и 

риска причинения вреда (ущерба) охраняемым 

законом ценностям 

Обращения граждан 

(работодателей), 

поступающие в 

Министерство, 

сведения, размещенные 

в информационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

2 Непредставление или несвоевременное 

представление работодателем в органы службы 

занятости населения Республики Алтай 

сведений о выполнении квоты для приема на 

работу инвалидов за 2 и более месяцев в 

течение предшествующих 12 месяцев 

Регистры получателей 

государственных услуг 

в сфере занятости 

населения (ПК 

«Катарсис») 

3 Отсутствие информации о созданных или 

выделенных рабочих местах для 

трудоустройства инвалидов в соответствии с 

установленной квотой для приема на работу 

инвалидов за 2 и более месяцев в течение 

предшествующих 12 месяцев 

Регистры получателей 

государственных услуг 

в сфере занятости 

населения (ПК 

«Катарсис») 

4 Непредставление работодателем в органы 

службы занятости населения Республики Алтай 

информации об утвержденном локальном акте, 

содержащем сведения о созданных или 

выделенных рабочих местах для 

трудоустройства инвалидов в соответствии с 

установленной квотой для приема на работу 

инвалидов за 2 и более месяцев в течение 

предшествующих 12 месяцев 

Регистры получателей 

государственных услуг 

в сфере занятости 

населения (ПК 

«Катарсис») 

 


