


 «ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к приказу Министерства труда,
социального развития  и занятости
населения Республики Алтай
от 13 апреля 2017 года № П/94

ПЕРЕЧЕНЬ
правовых актов и их отдельных частей (положений),  содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при осуществлении регионального государственного контроля (надзора) в сфере организации отдыха и оздоровления детей  
	Законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации

	№

	Наименование
документа
(обозначение) и его
реквизиты

	Краткое описание круга
лиц и (или) перечня
объектов, в отношении
которых
устанавливаются
обязательные
требования

	Указание на структурные
единицы акта, соблюдение
которых оценивается при
проведении мероприятий
по контролю

	1.
	Закон Республики Алтай от 07.07. 2008г. №76-РЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Республики Алтай, связанными с организацией и обеспечением отдыха и оздоровления детей»

	юридические лица независимо от их организационно-правовой формы и (или) индивидуальные предприниматели, осуществляющие организацию отдыха и оздоровления детей на территории Республики Алтай (далее – субъекты контроля (надзора) 
	В полном объеме

	2.
	Постановление Правительства Республики Алтай от 08.06.2010г. № 104 «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, а также проведении оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и признании утратившим силу постановления Правительства Республики Алтай от 23 июня 2005 года № 96»
	субъекты контроля (надзора
	В полном объеме

	3.
	Постановление Правительства Республики Алтай от 17.03.2011г. № 48 «Об организации отдыха и оздоровления детей в 2018 году в Республике Алтай»
	субъекты контроля (надзора
	В полном объеме

	4.
	Распоряжение Правительства Республики Алтай от 13.05.2019 г. № 225-р  «Об утверждении стандарта безопасности отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха и оздоровления детей, перечня документов (сведений), условий стационарных организаций отдыха детей и их оздоровления, о мерах по усилению безопасности отдыха и оздоровления детей в Республике Алтай и признании утратившим силу распоряжения Правительства Республики Алтай от 22.06.2016 г. № 302-р»
	субъекты контроля (надзора
	В полном объеме

	5.
	Приказ Министерства труда и социального развития Республики Алтай от 13.04.2017г. № П/94 «Об утверждении перечней правовых актов, и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведений мероприятий по контролю (надзору), осуществляемых Министерством труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, и порядка ведения указанных перечней»
	субъекты контроля (надзора) 
	В полном объеме



	Иные нормативные документы, обязательность соблюдения которых установлена законодательством Российской Федерации

	№

	Наименование
документа
(обозначение)

	Сведения об утверждении


	Краткое описание
круга лиц и (или)
перечня объектов, в
отношении которых устанавливаются
обязательные
требования
	Указание на структурные
единицы акта, соблюдение которых оценивается при
проведении мероприятий
по контролю

	1.
	 «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 
	Федеральный закон 24.07.1998 г. № 124-ФЗ
 
	Территории, здания, помещения, сооружения, оборудование, устройства, иные подобные объекты, используемые юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями при осуществлении деятельности в сфере организации отдыха и оздоровления детей. Документация субъектов контроля (надзора) являющаяся объектом проверки и относящаяся к предмету проверки
	В полном объеме.

	2.
	«Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления» 	

	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 июля 2017 года № 656 
	Юридические лица, индивидуальные предприниматели
	В полном объеме;

	3.
	«Об утверждении Основ государственного регулирования и государственного контроля организации отдыха и оздоровления детей»
	Распоряжение Правительства РФ от 22 мая 2017 г. № 978-р 

	Юридические лица, индивидуальные предприниматели
	В полном объеме;

	4.
	«Методические рекомендации по обеспечению организации отдыха и оздоровления детей»
	Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 2017 года № ПЗ-818/09
	Юридические лица, индивидуальные предприниматели
	В полном объеме.




























ПРИЛОЖЕНИЕ  №3 

                                                                                                     к приказу Министерства труда, 
                                                                                              социального развития  и занятости
населения Республики Алтай
от____ апреля 2017 года № П/___



ПОРЯДОК
ведения перечней правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при осуществлении регионального государственного контроля Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай
[bookmark: sub_9100]I. Общие положения
[bookmark: sub_9001]1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Методическими рекомендациями по составлению перечня правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по контролю в рамках отдельного вида государственного контроля (надзора), одобренными протоколом заседания подкомиссии по совершенствованию контрольных (надзорных) и разрешительных функций федеральных органов исполнительной власти при Правительственной комиссии по проведению административной реформы от 18 августа 2016 г. N 6 (далее - Методические рекомендации), и устанавливает правила ведения перечней правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по контролю в рамках осуществления видов государственного контроля (надзора), отнесенных к компетенции Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору (далее - Перечни актов).
[bookmark: sub_9002]2. Ведение Перечней актов включает в себя:
проведение мониторинга и обобщение практики фактического применения Перечней актов должностными лицами, осуществляющими государственный контроль (надзор )Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай и территориальными органами при планировании и проведении мероприятий по контролю;
обеспечение размещения на официальном сайте Перечня актов и поддержание его в актуальном состоянии, а также обеспечение размещения на официальном сайте информационных материалов и разъяснений, связанных с применением Перечня актов;
проведение мониторинга изменений актов, включенных в Перечень актов, в том числе отслеживание признания их утратившими силу;
подготовку предложений о внесении изменений в Перечень актов, в том числе в связи с принятием или выявлением новых актов, устанавливающих обязательные требования;
разработку предложений о необходимости отмены отдельных актов, содержащих обязательные требования или о необходимости их актуализации;
взаимодействие с территориальными органами, непосредственно осуществляющими мероприятия по контролю, по вопросам фактического применения Перечня актов;
рассмотрение обращений, поступивших в Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай  в соответствии с пунктом 47.7 Методических рекомендаций и ведение их учета.
[bookmark: sub_9200]II. Ведение перечней правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по контролю

[bookmark: sub_9003]3. В целях обеспечения и поддержания Перечней актов в актуальном состоянии проводится мониторинг изменений нормативных правовых актов и нормативных документов, включенных в Перечень актов (далее - мониторинг изменений актов).
[bookmark: sub_9004]4. Мониторинг изменений актов проводится Министерством труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, в сферу компетенцию которых входит осуществление мероприятий по контролю.
[bookmark: sub_9005]5. В целях организации мониторинга изменений актов в структурных подразделениях центрального аппарата, в сферу компетенцию которых входит осуществление мероприятий по контролю, назначается должностное лицо, ответственное за его осуществление.
[bookmark: sub_9006]6. Ответственным лицом обеспечивается своевременное отслеживание нормативных правовых актов и нормативных документов (или их отдельных частей), включенных в Перечень актов, признанных утратившими силу, а также принятых (выявленных) нормативных правовых актов и нормативных документов (их отдельных частей), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по контролю, относящихся к компетенции соответствующего структурного подразделения.
В случае если по результатам мониторинга изменений актов выявлены акты, подлежащие исключению из Перечня актов и (или) включению в Перечень актов, соответствующим подразделением готовятся необходимые изменения в Перечень актов.
[bookmark: sub_9007]7. Структурные подразделения центрального аппарата - разработчики нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий по контролю, обеспечивают внесение изменений в Перечень актов, предусматривающих дополнение Перечня актов принятыми нормативными правовыми актами или исключение нормативных правовых актов в связи с признанием их утратившими силу, в срок не более 10 рабочих дней с даты вступления в силу указанных актов.
[bookmark: sub_9008]8. В случае если при фактическом применении Перечней актов при проведении мероприятий по контролю выявилась необходимость внесения изменений в Перечень актов в связи с отсутствием в Перечне актов нормативных правовых актов, нормативных документов (их отдельных частей), должностными лицами, осуществляющими государственный контроль (надзор) Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай готовятся соответствующие предложения по изменению Перечней актов, которые представляются в  Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, осуществляющее соответствующий вид государственного контроля (надзора).
[bookmark: sub_9009]9. Внесение изменений в Перечни актов осуществляется в оперативном порядке без прохождения этапов, предусмотренных разделом III Методических рекомендаций.
[bookmark: sub_9010]10. Обращения, связанные с содержанием, ведением и применением Перечня актов, поступившие в Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай  в соответствии с пунктом 47.7 Методических рекомендаций, подлежат рассмотрению структурными подразделениями центрального аппарата Ростехнадзора, осуществляющими соответствующий вид государственного контроля (надзора).
По результатам рассмотрения обращений при необходимости подготавливается соответствующие изменения в Перечень актов.
[bookmark: sub_9300]III. Размещения на официальном сайте Перечня актов и поддержание его в актуальном состоянии

[bookmark: sub_9011]11. Перечни актов размещаются на официальном сайте Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сайт).
[bookmark: sub_9012]12. При размещении Перечней актов на сайте соблюдаются положения пунктов 46 - 47.7 Методических рекомендаций.
[bookmark: sub_9013]13. В случае внесения изменений в Перечень актов, на сайте размещается актуализированная версия Перечня актов.
[bookmark: sub_9014]14. Предельный срок размещения на сайте актуализированной версии Перечня актов, со дня утверждения изменений, не должен превышать двух дней.




































