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Проект
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «___» ________ 2026 г. № ____
г. Горно-Алтайск
О внесении изменений в  Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденного постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314
       Правительство Республики Алтай п о с т а н о в л я е т:
Внести в Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденное постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314 (Сборник законодательства Республики, 2013, № 106(112); 2014, № 111(117), № 117(123), № 119(125); 2015, № 122(128), № 124(130), № 127(133), № 129(135), № 130(136); 2016, № 135(141), № 136(142), № 140(146); 2017, № 143(149), № 145(151), № 146(152), № 147(153), № 149(155); 2018, № 151(157), № 152(158), № 155(161), № 158(164), № 159(165); 2019, № 162(168), № 165(171), № 167(173); 2020, № 172(178), № 174(180), № 176(182), № 180(186), № 182(188); 2021, № 184(190), № 186(192), № 191(197), № 192(198); 2022, № 196(202), № 199(205), № 200(206), № 203(209), № 204(210); 2023, № 206(212), № 209(215), № 211(217), № 213(219); 2024, № 216(222), № 220(226), № 221(227), № 225(231); 2025, № 226(232), № 230(236), № 232(238); официальный портал Республики Алтай в сети «Интернет»: www.altai-republic.ru, 2026, 18 февраля, 10 апреля), следующие изменения:

а) в разделе III:
подпункт «с» пункта 8 признать утратившим силу;

подпункт «а» пункта 9 признать утратившим силу;

в пункте 10:

подпункт «и» признать утратившим силу;

подпункт «л» признать утратившим силу;

подпункт «о» признать утратившим силу. 

подпункт «н.1» пункта 14 признать утратившим силу;

изложить в следующей редакции:

  в пункте 17.2:

абзац первый после слова 2сфере» дополнить словами «благотворительной деятельности и»;

 дополнить подпунктом  «в» следующего содержания:

        «в) утверждает Порядок взаимодействия Министерства, подведомственных ему государственных учреждений Республики Алтай с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, учитывающий специфику видов деятельности, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» (далее - Федеральный закон № 135-ФЗ), и общие требования, утвержденные в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона № 135-ФЗ.»;
 б) подпункт «г» пункта 28 раздела V дополнить словами «в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Алтай».

 Председатель Правительства 

            Республики Алтай                                                                      А.С. Прокопьев 
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления Правительства Республики Алтай

«О внесении изменений в  Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденного постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314»
Субъектом нормотворческой деятельности является Правительство Республики Алтай.

Разработчиком проекта постановления Правительства Республики Алтай «О внесении изменений в  Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденного постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314» (далее – проект постановления) является Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай.

Предметом правового регулирования проекта постановления является внесение изменений в Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденное постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314 (далее – постановление № 314), в части:

1) исключения полномочий Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (далее - Министерство) по:

 кадровой работе;

разработке проектов нормативных правовых актов Республики Алтай по оплате труда государственных гражданских служащих Республики Алтай, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Республики Алтай;

разработке порядка возмещения расходов на погребение государственного гражданского служащего Республики Алтай;

разработке порядка и условий возмещения расходов, связанных с переездом государственного гражданского служащего Республики Алтай и членов его семьи в другую местность при переводе государственного гражданского служащего Республики Алтай в другой государственный орган Республики Алтай;
формированию и обновлению базы данных государственных гражданских служащих Республики Алтай, состоящих на учете для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения и снятых с соответствующего учета;

 осуществления полномочия Российской Федерации, переданного для осуществления органам государственной власти субъекта Российской Федерации,  по назначению и осуществлению ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка;

2) дополнения полномочием Министерства по утверждению порядка взаимодействия Министерства, подведомственных ему государственных учреждений Республики Алтай с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями» учитывающий специфику видов деятельности, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» (далее - Федеральный закон № 135-ФЗ), и общие требования, утвержденные в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона № 135-ФЗ.»;

3) правок редакционного характера.

Правовым основанием принятия проекта постановления являются:

       1) пункт 1 часть 1 статьи 44 Федерального закона от 21 декабря 2021 г. № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации», согласно которой к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации по предметам совместного ведения Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, осуществляемым данными органами самостоятельно за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации (за исключением субвенций из федерального бюджета), относится решение вопросов материально-технического и финансового обеспечения деятельности органов государственной власти субъекта Российской Федерации и государственных учреждений субъекта Российской Федерации, в том числе вопросов оплаты труда работников органов государственной власти субъекта Российской Федерации и работников государственных учреждений субъекта Российской Федерации; 

         2) пункт 9 часть 1 статьи 52, пункт 4 статьи 53 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ), согласно которым: 

 для обеспечения правовой и социальной защищенности гражданских служащих, повышения мотивации эффективного исполнения ими своих должностных обязанностей, укрепления стабильности профессионального состава кадров гражданской службы и в порядке компенсации ограничений, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами, гражданским служащим гарантируются возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего по инициативе представителя нанимателя на иную должность гражданской службы в том же государственном органе либо в другом государственном органе. Порядок и условия возмещения расходов гражданскому служащему устанавливаются соответственно постановлением Правительства Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации;
гражданским служащим при определенных условиях, предусмотренных настоящим Федеральным законом или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами или иными нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, может предоставляться право на единовременную субсидию на приобретение жилого помещения один раз за весь период гражданской службы в порядке и на условиях, устанавливаемых соответственно постановлением Правительства Российской Федерации и нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации;

 3) пункт 3 части 1 статьи 3.1, часть 3 статьи 12, пункт 4 части 1, часть 2 статьи 13, часть 5 статьи 21 Закона Республики Алтай от 7июня 2005г. № 37-РЗ «О государственной гражданской службе Республики Алтай», согласно которым:

в качестве представителя нанимателя выступает руководитель Администрации Главы Республики Алтай - в отношении гражданских служащих, замещающих должности гражданской службы в Администрации Главы Республики Алтай, исполнительных органах Республики Алтай, за исключением гражданских служащих, указанных в пункте 1 настоящей части;
порядок и условия возмещения расходов гражданскому служащему, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган Республики Алтай (далее также - государственный орган), устанавливаются Правительством Республики Алтай.

гражданским служащим при определенных условиях, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Республики Алтай, может предоставляться право на единовременную субсидию на приобретение жилого помещения один раз за весь период гражданской службы в порядке и на условиях, устанавливаемых постановлением Правительства Республики Алтай;

в случае гибели (смерти) гражданского служащего в период нахождения на гражданской службе или после ее прекращения в связи с выходом на пенсию членам семьи или иным лицам, осуществляющим похороны гражданского служащего, возмещаются расходы на погребение гражданского служащего за счет государственного органа по последнему месту прохождения гражданской службы умершего в порядке и размерах оплачиваемых расходов, установленных Правительством Республики Алтай.

органом по управлению государственной гражданской службой Республики Алтай является Администрация Главы Республики Алтай. 
4) пункт 2 Приложения № 1 к постановлению Правительства Республики Алтай от 19 апреля 2019г. № 110 «О предоставлении государственным гражданским служащим Республики Алтай единовременной субсидии на приобретение жилого помещения и признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай», согласно которого в целях предоставления единовременной субсидии гражданские служащие принимаются на учет для получения единовременной субсидии в Администрацию Главы Республики Алтай. 

5) статья 3 Федерального закона от 28 декабря 2017 г. № 418-ФЗ                                    «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей», согласно которой ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка осуществляется территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;

6) пункт 2 статьи 2, пункт 2 статьи 4 Закон Республики Алтай от 24 декабря    2019 г. № 78-РЗ «О ежемесячной денежной выплате на территории Республики Алтай нуждающимся в поддержке семьям, имеющим детей, в связи с рождением (усыновлением) третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет», согласно которым:

право на получение ежемесячной выплаты возникает у граждан в случае рождения (усыновления) с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года третьего или последующего ребенка, и если размер среднедушевого дохода семьи не превышает двукратную величину прожиточного минимума трудоспособного населения, установленную в Республике Алтай на год обращения за назначением указанной выплаты;

порядок назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты утверждаются Правительством Республики Алтай;

       7) пункт 3 часть 3 статьи 17.3  Федерального закона № 135-ФЗ, согласно которого  органы государственной власти субъектов Российской Федерации осуществляют следующие полномочия в сфере добровольчества (волонтерства) утверждает порядок взаимодействия органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, подведомственных им государственных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, учитывающих специфику видов деятельности, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 настоящей статьи, и общие требования, утвержденные в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 настоящей статьи;
          8) пункт 4 часть 2 статьи 2  Закона Республики Алтай от 20 ноября .2018 г.№ 67-РЗ  «О регулировании отдельных вопросов в сфере благотворительной деятельности и добровольчества (волонтерства) на территории Республики Алтай», согласно которого к полномочиям Правительства Республики Алтай в сфере благотворительной деятельности и добровольчества (волонтерства) относится утверждение порядков взаимодействия исполнительных органов Республики Алтай, подведомственных им государственных учреждений Республики Алтай с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, учитывающих специфику видов деятельности, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона, и общие требования, утвержденные в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 17.3 Федерального закона;

9) подпункты 47 - 50 пункта 8 Положения об Управлении государственной службы Администрации Главы Республики Алтай», утвержденного Указом Главы Республики Алтай от 6 марта 2026 г. № 135-у, согласно которым Управление государственной службы Администрации Главы Республики Алтай осуществляет, 
в том числе следующие функции:

разрабатывает проекты нормативных правовых актов Республики Алтай 
по оплате труда гражданских служащих, работников, замещающих должности, 
не являющиеся должностями гражданской службы;

разрабатывает порядок возмещения расходов на погребение государственного гражданского служащего Республики Алтай;

разрабатывает порядок и условия возмещения расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган Республики Алтай;

формирует и обновляет базу данных государственных гражданских служащих Республики Алтай, состоящих на учете для получения единовременной субсидии на приобретение жилого помещения и снятых с соответствующего учета.

Проект постановления принимается в целях приведения постановления № 314 в соответствие с законодательством Республики Алтай, а также в целях реализации Распоряжения Правительства Республики Алтай от 22 апреля 2026 года № 208-р                   «О разработке нормативных правовых актов Республики Алтай в целях реализации законов Республики Алтай, принятых на четырнадцатой и пятнадцатой сессиях Государственного Собрания –Эл Курултай Республики Алтай». 
По проекту постановления проведена антикоррупционная экспертиза 
в установленном федеральным законодательством и законодательством Республики Алтай порядке. По результатам антикоррупционной экспертизы коррупциогенных факторов не выявлено.

Принятие проекта постановления не потребует признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия иных нормативных правовых актов Республики Алтай.

Принятие проекта постановления не потребует дополнительных расходов, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Республики Алтай.

Министр труда, социального 

развития и занятости населения 

Республики Алтай                                                                                          А.И. Санаров
ПЕРЕЧЕНЬ

нормативных правовых актов Республики Алтай, подлежащих принятию в связи с принятием проекта постановления Правительства Республики Алтай                    «О внесении изменений в  Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденного постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314»
Принятие проекта постановления Правительства Республики Алтай 
«О внесении изменений в  Положение о Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, утвержденного постановлением Правительства Республики Алтай от 15 ноября 2013 г. № 314»» не потребует признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия нормативных правовых актов Республики Алтай.

