Информация о проверке соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности в КУ РА «Центр занятости населения города Горно-Алтайска» за 2018 год
Акт от 28 февраля 2019 года
Основание для проведения проверки: Приказ Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай от  20.02.2019 года № П/68 «О проведении плановой проверки». 

Сроки проведения проверки: с 25.02.2019 г. по 28.02.2019 г.
Проверяемый период: 2018 год. 

Форма проверки: выездная проверка
Проверка проведена: заместителем начальника отдела бюджетного планирования и отчетности - Бондаренко Н.Б., главным специалистом 2 разряда - Мундукиной Н.К.,  бухгалтером отдела бюджетного планирования и отчетности - Оинчиновой Е.Л. 
По результатам проверки выявлены нарушения: 
1. Применяются недействующие формы документов для исчисления среднего заработка при предоставлении отпуска работникам в приказа Минфина России от 30.03.2015 г. № 52н;

2. Выявлены случаи начисления премий работникам, несоответствующие утвержденным приказам;

3. Допускаются исправления при заполнении путевых листов не в установленном порядке в нарушение федерального закона от 6 декабря 2011 года 402-ФЗ.
