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Проект

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от «____» ________2020  года № ____  

г. Горно-Алтайск

О  признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай 
Правительство Республики Алтай постановляет:
1. Признать утратившими силу:

постановление Правительства Республики Алтай от 20 мая 2020 № 174 «Об установлении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку работникам стационарных организаций социального обслуживания, подведомственных Министерству труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, оказывающим социальные услуги гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией» (официальный портал Республики Алтай в сети «Интернет»: www.altai-republic.ru, 2020, 20 мая);
постановление Правительства Республики Алтай от 14 августа 2020 года № 262 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Алтай от 20 мая 2020 года № 174» (официальный портал Республики Алтай в сети «Интернет»: www.altai-republic.ru, 2020, 17 августа).
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

  Глава Республики Алтай, 

Председатель Правительства 

        Республики Алтай





            О.Л. Хорохордин
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления Правительства 
Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай»
Субъектом нормотворческой деятельности выступает Правительство Республики Алтай. 
Проект постановления Правительства Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай» (далее - проект постановления) разработан Министерством труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (далее – Министерство).

Проектом постановления предлагается признать утратившими силу постановление Правительства Республики Алтай от 20 мая 2020 № 174 «Об установлении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку работникам стационарных организаций социального обслуживания, подведомственных Министерству труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, оказывающим социальные услуги гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией (и его редакции).
Правовым основанием принятия проекта постановления являются:

1) статьи 129, 144, 146, 148 Трудового Кодекса Российской Федерации, согласно которым:

заработная плата (оплата труда работника) - вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты);

оплата труда работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, производится в повышенном размере;

в повышенном размере оплачивается также труд работников, занятых на работах в местностях с особыми климатическими условиями;

оплата труда на работах в местностях с особыми климатическими условиями производится в порядке и размерах не ниже установленных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

2) пункт 16 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» в соответствии с которым к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере социального обслуживания относятся установление мер социальной поддержки и стимулирования работников организаций социального обслуживания субъекта Российской Федерации;

3) подпункты 1 и 21 пункта 2 статьи 26.3 Федерального закона от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», согласно которым к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации по предметам совместного ведения, осуществляемым данными органами самостоятельно за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации (за исключением субвенций из федерального бюджета), относится решение вопросов оплаты труда работников органов государственной власти субъекта Российской Федерации и работников государственных учреждений субъекта Российской Федерации, а также социальная поддержка и социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также детей-сирот, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей;
4) статья 6.1 Закона Республики Алтай   от 13   января 2005 года № 4-РЗ «Об оплате труда работников государственных органов Республики Алтай и работников государственных учреждений Республики Алтай, а также отдельных категорий работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики Алтай, государственных унитарных предприятий Республики Алтай и хозяйственных обществ» в соответствии с которой работникам государственных учреждений Республики Алтай могут устанавливаться стимулирующие и другие компенсационные выплаты (надбавки, доплаты, премии и другие) и иные выплаты в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Республики Алтай и иными нормативными правовыми актами Республики Алтай, работникам государственных органов Республики Алтай стимулирующие и компенсационные выплаты (надбавки, доплаты, премии и другие) и иные выплаты устанавливаются в порядке и на условиях, определяемых Правительством Республики Алтай;
5) пункт 2 части 1 статьи 41 Закона Республики Алтай от 5 марта 2008 года № 18-РЗ «О нормативных правовых актах Республики Алтай», согласно которой Правительство Республики Алтай по вопросам, входящим в его компетенцию, издает в соответствии с установленной процедурой правовые акты в форме постановлений и распоряжений», согласно которому нормативный правовой акт утрачивает юридическую силу в случае признания нормативного правового акта утратившим силу нормотворческим органом, принявшим этот акт.

Целью принятия проекта постановления является приведение законодательства Республики Алтай в соответствии с федеральным законодательством.

Необходимость принятия проекта постановления связана с принятием постановления Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2020 года № 1859 «О государственной социальной поддержке в 2020 - 2021 годах работников стационарных организаций социального обслуживания, стационарных отделений, созданных не в стационарных организациях социального обслуживания, оказывающих социальные услуги (участвующих в оказании социальных услуг, обеспечивающих их оказание) гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией, и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации», в соответствии с которым постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2020 года № 681 «Об утверждении Правил предоставления в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования расходных обязательств субъектов Российской Федерации по финансовому обеспечению выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку работникам стационарных организаций социального обслуживания, стационарных отделений, созданных не в стационарных организациях социального обслуживания, оказывающим социальные услуги гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией» (и его редакции) признано утратившим силу.
Принятие проекта постановления не потребует дополнительных расходов, финансируемых за счет средств республиканского бюджета Республики Алтай.

По проекту постановления была проведена антикоррупционная экспертиза в установленном федеральным законодательством и законодательством Республики Алтай порядке, коррупциогенных факторов не выявлено.

Принятие проекта постановления не потребует принятия,  признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия иных нормативных правовых актов Республики Алтай.
Исполняющий обязанности 

министра труда, социального

развития  и занятости населения 

Республики Алтай             

      
          

                   А.И. Санаров
ПЕРЕЧЕНЬ

нормативных правовых актов Республики Алтай, подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию в связи с принятием проекта постановления 

Правительства Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай»
Принятие проекта постановления Правительства Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай» не потребует принятия,  признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия иных нормативных правовых актов Республики Алтай.
ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

к проекту  постановления Правительства Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай»


В связи с принятием проекта постановления  Правительства Республики Алтай «О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Республики Алтай»  не потребуются дополнительные расходы за счет средств республиканского бюджета Республики Алтай.
