ПРОТОКОЛ 
Заседания общественного совета при Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай
(далее – Общественный совет)
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11-00 ч.
ПОВЕСТКА:

Об организации системы внутреннего обеспечения соответствия  требованиям антимонопольного законодательства в Министерстветруда, социального развития и занятости населения Республики Алтай за 2023 год.

Присутствовали:

	Мартынова
Галина Дмитриевна
	председатель Алтайского республиканского отделения общероссийского общественного фонда «Российский детский фонд», председатель Общественного совета;

	Кыпчаков Антон Валерьевнич
	помощник министра труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай, секретарь Общественного совета;

	Боконокова Светлана Михайловна
	председатель региональной общественной организации «Ассоциация приемных семей Республики Алтай»;

	Вольф Александр Степанович
	председатель региональной общественной организации повышения роли и престижа отцов в воспитании детей «Совет отцов в Республике Алтай»;

	Иванов Константин Георгиевич
	председатель регионального отделения общероссийской общественной организации «Союз пенсионеров России» по Республике Алтай;

	Пахаева Татьяна Леонидовна
	бизнес тренер Школы социального предпринимательства Центра инноваций социальной сферы;

	Петрушин Андрей Петрович
	председатель Горно-Алтайской местной организации Всероссийского общества слепых «Всероссийского ордена Трудового Красного Знамени общества слепых»;

	Полетаева Светлана Ефимовна
	председатель региональной общественной организации «ЖЕНЩИНЫ АЛТАЯ - АЛТАЙДЫН ЭПШИЛЕРИ» Республики Алтай;

	Рогозина 
Ольга Николаевна
	Председатель региональной общественной организации  Республики Алтай «Центр помощи детям инвалидам и их родителям «Вместе»;

	Рыспаева Людмила Николаевна
	заместитель председателя Регионального отделения Всероссийского общественного движения «Матери России» в Республике Алтай, мастер-спорта по плаванию, двукратная чемпионка России, трехкратный бронзовый призер Чемпионата России, трехкратный бронзовый призер Чемпионата России среди лиц с поражением опорно-двигательного аппарата, секретарь Общественного совета;

	Филиппов Александр Владимирович
	председатель региональной культурно-спортивной общественной организации «Военно-патриотический  поисковой центр «Вымпел» Республики Алтай.



Приглашенные:

1.Санаров Алексей Иванович - первый заместитель министра труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай;
2. Арбанаков Герман Николаевич, начальник Административно-правового управления в Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай;


Отсутствовали:
	Алушкин Борис Кондулеевич
	председатель региональной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов Республики Алтай;

	Карнаухова Людмила Федоровна
	председатель Горно-Алтайского регионального отделения общероссийской общественной организации инвалидов «всероссийское общество глухих»;

	Майманов Аркадий Сергеевич
	председатель правления Алтайской Республиканской организации  общероссийской общественной организации «Российский союз ветеранов Афганистана»;

	Топрашева Ольга Борисовна
	председатель региональной общественной организации поддержки детей с ограниченными возможностями Республики Алтай «БЛАГО – ДАРЮ.







СЛУШАЛИ:

Арбанакова Германа Николаевича, который пояснил, что в 2023 году в Министерстве труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (далее – Министерство) уже четвертый год функционирует  системы внутреннего обеспечения соответствия  требованиям антимонопольного законодательства.Разработаны правовые акты Министерства в сфере антимонопольного комплаенса, создан раздел «Антимонопольный комплаенс» на официальном сайте Министерства в сети «Интернет»: https://mt04.ru/dokumenty/255/?sphrase_id=7333.
Урегулировано взаимодействие структурных подразделений Министерства по вопросам организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства и внедрения  антимонопольногокомплаенса.
Осуществлено ознакомление  сотрудников Министерства с антимонопольным  комплаенсом.
Проведена оценка рисков нарушения антимонопольного законодательства, по результатам которой составлена Карта (паспорт)  комплаенс-рисков Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай.
В целях снижения  рисков нарушения антимонопольного законодательства  разработан План мероприятий мероприятий («Дорожная карта») по снижению комплаенс-рисков   Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай на 2023 год.
Приказом Министерства от 6 февраля 2019 года № П/53 утверждено Положение об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве (далее – Положение об  антимонопольномкомплаенсе).
Приказом Министерства от 16.01.2023 года № П-10-01/0004  утверждены:
Карта (паспорт)  комплаенс-рисков Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай (далее – Карта рисков);
План мероприятий («Дорожная карта») по снижению комплаенс-рисков   Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай на 2023 год (далее – План мероприятий).
Юридический отдел административно-правового управления Министерства проведен сбор и анализ информации о наличии нарушений антимонопольного законодательства в деятельности Министерства за года.
По результатам  проведенного анализа установлено, что рассмотрения  дел по вопросам применения и возможного нарушения Министерства  норм антимонопольного законодательства в судебных инстанциях не осуществлялось; нормативные правовые акты Министерства, в которых Управлением ФАС России по Республике Алтай  выявлены нарушения антимонопольного законодательства в указанный период, отсутствуют; поступило 1 уведомлении Управления ФАС России по Республике Алтай о составлении  протокола об административном правонарушении  о нарушениях антимонопольного законодательства в отношении КУРА «Центр занятости населения по Республике Алтай».
В должностные инструкции работников  Министерства, ответственных за внедрение системы обеспечение соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве, внесены соответствующие изменения о требовании  знания и соблюдения антимонопольного законодательства, с которыми они ознакомлены под подпись.
С целью   повышения квалификации сотрудников Министерства в сфере антимонопольного законодательства проведено  рабочее совещание по вопросу механизма проведения  анализа проектов НПА  Министерства на предмет соответствия их антимонопольному законодательству, а так же  с целью ознакомления отделов Министерства, руководителями подведомственных учреждений с возможными рисками нарушения антимонопольного законодательства.
В целях исключения  положений, противоречащих нормам  антимонопольного  законодательства на стадии разработки проектов НПА,  договоров, соглашений, административно-правовым отделом на постоянной основе проводится правовая экспертиза НПА, разработанных Министерством.
РЕШИЛИ:

	1. Принятьк сведению представленную Министерством информацию.
2.Продолжить работу по организации системы внутреннего обеспечения соответствия  требованиям антимонопольного законодательства.
3. Разработать Планмероприятий («дорожной карты») по снижению комплаенс-рисков (рисков нарушения антимонопольного законодательства) на 2024 год.
	ГОЛОСОВАЛИ: за – 11чел.,  против –нет, воздержались – нет.




Председатель Совета		Г.Д. Мартынова

Секретарь Совета		А.В. Кыпчаков			
